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行政院勞工委員會檔案

壹、沿革

行政院勞工委員會之組織源於 1947年《中華民國憲法》行憲前，

國民政府曾計畫在行政院成立「勞動部」。但 1948年 5月，行政院成立

「社會部」後，原欲設立之勞動部降編為社會部下的勞工部門。1949

年 3月，裁撤社會部，勞工部門納入內政部的「勞工司」。

1987年 8月，內政部勞工司改制

升格為「行政院勞工委員會」。此後的

組織調整過程中，1999年 7月臺灣省

政府虛級化後，承接臺灣省政府勞工

處業務，勞工處改組為行政院勞工委

員會中部辦公室（2014年再改組為勞

動力發展署技能檢定中心）。2013年 1

月，承接原行政院青年輔導委員會有

關青年就業業務，原青輔會的青年職

業訓練中心改隸並更名為「行政院勞

工委員會職業訓練局青年職業訓練中

心」。

行政院勞工委員會期間，政府

參考世界各國將勞工和就業事項大多

設立「部」為中央主管機關的情形，

勞動力發展類之輔導中高齡就業案

檔案
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1990年李登輝政府提出的《行政院組織法修正草案》版本擬成立勞動

部。但勞動部的相關名稱、業務與功能，歷經多次討論，從 2004年

6月陳水扁政府的行政院組織改造版本擬成立「勞動及人力資源部」，

到 2009年 2月馬英九政府的版本終於確定成立勞動部，並送立法院審

查。2014年 1月，公布《勞動部組織法》及相關法令。2月，改制升格

為「勞動部」。

該部是中華民國有關勞工、人力資源等勞動事務的最高主管機關，

並負責辦理社會保險類的勞工保險與國民年金保險。目前勞動部組織方

面，設有綜合規劃司、勞動關係司、勞動條件及就業平等司、勞動福祉

退休司、勞動保險司、勞動法務司、輔助單位的秘書處、人事處、政風

處、會計處、資訊處、統計處，所屬一級附屬機關則有勞工保險局、勞

動力發展署、職業安全衛生署、勞動基金運用局、勞動及職業安全衛生

研究所等。

貳、移轉及整理

國史館典藏的《行政院勞工委員會檔案》，為該單位於 2001年至

2003年間移轉包括其前身的內政部勞工司檔案，檔案期間自 1960年至

2003年，已全部完成初步整理，計 1,691卷。

此外，內政部檔案仍保留一些 1959年之前的相關業務檔案，檔案

內容列入「勞工類」。

參、內容

行政院勞工委員會涵蓋範圍主要內容包括：
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一、勞動關係類

含瑩鑫鐵工廠柯榮慶勞保資格

爭議事件訴訟案、勞資關係處綜合、

勞資關係處法規、勞資關係處勞工團

體登記暫輔監督、勞資關係處勞工團

體戰地勞工、勞資關係處勞資關係推

行、勞資關係處適用範圍、勞資關係

處勞資爭議─爭議案件、勞資關係處

人員訓練、勞資關係處國際勞工聯繫

組織、勞資爭議案件、關廠歇業、勞

資關係推行、勞資關係合作、有關台

南企業公司在薩爾瓦多投資之成衣廠

閉廠勞資爭議案等案。

二、勞動條件及就業平等類

含勞動條件處綜合、勞動條件處法規、勞動條件處一般權益、勞動

條件處調查處理、勞動條件處工資工時─工資保護、勞動條件處工時制

度、勞動條件處特別保護─退休制度、勞動條件處童女工保護、勞動條

件處職業災害、一般權益調查處理、工資保護、工時制度、童女工保護

等案。

三、勞動福祉退休類

含臺灣省工廠工人退休規則及臺灣省礦工退休規則、勞保局指派曾

榮盛為職業疾病處理小組成員、全面推動能力本位訓練實施計劃、勞工

福利處住宅政策、勞工福利處諮詢服務、勞工福利處綜合、勞工福利處

法規、勞工福利處職工福利、勞工福利處勞工鹽礦工福利、勞工福利處

勞動關係類之勞資爭議檔案
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青少年、女性勞工福利、勞工福利處福利設施、勞工福利處勞工教育規

劃、勞工福利處教育團體、勞工福利處電視勞工教育節目、勞工福利處

育樂活動、勞工福利處勞工福利、勞工福利處勞工輔導員制度、勞工福

利處勞工教育─教材與刊物、福利設施、青少年女性勞工福利、育樂活

動、勞工鹽礦工福利、退休制度等案。

四、勞動與勞工保險類

含勞工保險基金準備金運用、勞工保險基金準備金運用辦法、勞

工保險處綜合、勞工保險條例、職業工會加保問題、勞保局財務收支處

理程序、臺灣省勞工保險局門診中心設置通則草案、勞保局對基督教門

諾會醫院及聯合貨櫃公司等事業單位勞保投保薪資之調整處理案、保險

費率結構案、建議舉辦勞工失業保險、建議增設勞工失業保險給付、失

業保險、建議修正「勞工保險因執行職務而致傷害審查準則」、殘廢給

付、勞工保險因執行聯務而致傷害審查準則、傷害給付、公司行號員工

參加保險（條例第八條第五款） 、建議修改勞保條例（五十五案）將結

核病精神病列入給付範圍、聯業工人投保問題審查小組、有關以宗教寺

廟教堂投保辦理加保、一般規章勞工保險計算災害費率準則、勞保局事

業計畫草案、台閩地區勞工保險局財務收支處理程序、勞保局財務處

理、台閩地區勞工保險業務總檢查要點、建議建立勞工保險醫院案、司

機工會辦理勞工保險、職業工人參加保險、鹽工參加保險、繼續參加勞

工保險要點及保險給付辦法、興建勞保大廈、一般規章勞工保險計算災

害費率準則、加強勞保指定醫療院所管理實施計劃及經費概算、籌建勞

工保險大廈、金門縣欠繳保費及滯納金、死亡給付、勞保局康總經理被

控案、煤礦積欠勞保費及滯納金償還辦法及協調會議紀錄、處理欠費

案件、結欠保費催繳、釋示勞動保險法與勞保條例區別、煤礦災變給

付、改進勞保業務專案小組、省議會提案中醫傷骨科擔任勞保特約醫

院、勞保診療費用支付標準、不給付醫療費用分期攤還措施、特約醫療
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院所巡迴訪查輔導小組設置要點、勞保特約醫療院所診療費用審查辦

法、勞工保險醫療給付審議小組設置要點、中醫傷科擔任勞保特約醫院

案（改進問題會議紀錄） 、改進中醫制度、勞保特約醫療院所合約書修

正案、勞保醫療轉診作業實施要點、勞工保險業務督導小組、建議勞

保局組成職業病審查委員會案、修訂勞工保險職業病種類表、建議修正

勞保條例案、研商失業保險辦法、投保與退保、勞保局應收積欠保險費

及滯納金擬列呆帳分析表、訴追欠費債權憑證及欠費金額些微或訟案無

法送達單位清單、催繳保費、「勞工保險門診掛號費收費標準」草案、

強化勞工保險財務之研究、舉行勞保業務檢查研討會工作計劃、勞工保

險因執行職務而致傷害審查準則草案、台閩地區勞工保險業務研討會、

改進勞保業務專案小組、勞保局中程計劃草案、國防工廠技術勞工參加

勞工保險、投保單位積欠保險費送法院（訴追而無財產可供執行案）、

蔗農保險問題、勞工保險門診掛號費標準、「台閩地區勞保指定門診醫

療院所」及「指定就診醫院辦法」修正草案名稱及條文對照表、診療費

用審查委員會藥事小組會議紀錄、勞工保險處綜合、勞工保險處法規研

商失業保險辦法、勞工保險處保險規劃、勞工保險處承保及現金給付─

承保、勞工保險處保險醫療─醫療法令、勞工保險處保險規劃─計劃研

考、勞工保險處保險規劃─保險財務、勞工保險處承保及現金給付─承

保、勞工保險處保險醫療─醫療法令、勞工保險處保險醫療─醫療費

用、勞工保險處保險醫療─中醫、勞工保險處全民健保、勞工保險處保

險規劃─宣導訓練、勞工保險處承保及現金給付、修正未按月交勞工退

休準備金、勞保綜合、勞保承保、各職業工會承保、保險醫療法令、保

險醫療審議小組、保險醫療特約管理、保險醫療費用、保險醫療中醫、

保險醫療部分負擔、特案老年給付、老年年金制老年給付改採年金制之

保險費精算、農保爭議審議案件與改進農保法制相關問題研究、農民健

保險監理委員會檢送農民健康保險爭議審議委員會第五十七次會議紀錄

農民保險、老年給付、漁民保險承保、漁民投保工資、金馬地區專業漁

撈勞動者保險費備付金扣收比率、專業漁撈勞動者保險費備付金收支對
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照表、漁市場及漁會積欠漁保備付金及滯納金、解決漁民勞保備付金、

請改善漁民保險給付暨保費收繳方式、漁市場及漁會績欠漁保備付金及

滯納金、漁民投保資格及保險費負擔案、專業漁撈勞動者參加保險等

案。

五、勞動力發展類

含職業訓練獎勵要點（含教學媒體製作及專題研究獎勵要點）、殘

障者醫務再設計及工作場所環境之改善案、退役軍人就輔、跨世紀人力

發展計畫重要措施、研訂與修訂職訓教材、第二專長職訓計劃及研究、

配合勞工保險失業給付開辦之相關業務、國中生職前訓練計劃、技術人

力培訓計劃、職業訓練師資進修、有關各職訓機關歲出概算編列、短期

專精技能訓練、行政院專案小組對有關機構推行訓練業務考核、各公共

職訓機構機具設備審查、中華民國職業訓練研究發展中心董事、本局北

區職訓中心訓練業務、臺北市職訓中心訓練業務、青輔會委訓計劃、本

局南區職訓中心訓練業務、本局臺南區職訓中心訓練業務、省監獄受刑

人訓練計劃、中華文化社福基金會職訓中心訓練業務、泰山職訓中心技

工訓練業務、在職技工夜間進修訓練協調、財團法人東區職訓中心訓練

業務、職訓局南區職訓中心經費、職訓教師在職訓練、職訓生之陳情、

職業訓練有關資調查職訓、職訓機構辦理隨到隨訓、職訓機構行政研討

會、詢問職訓有關問題、青輔會青年職訓中心訓練業務、檢陳各職訓中

心八十七年度專業輔導、職訓生活津貼補助、建教合作工廠技能訓練輔

導事宜、職訓機構設立及管理辦法、服務業訓練及製衣工會訓練、第二

專長訓練計劃、生產自動化技術進修訓練、民營機構申請補辦訓練、職

訓機構設立管理、企業人力資源楷模表揚、研商八十八年度工業人才培

訓計畫案、財團法人聯合資訊職訓中心業務輔導、企業訓練諮議小組、

企訓輔導團案、就業服務顧問小組會議、勞工創業貸款會議、加強山胞

就業輔導措施及報告、加強殘障就業服務、就業安定方案、就業服務義
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工制度、加強就業服務方案、資遣員工就業輔導、就業機會提供、輔導

中高齡就業案、獎勵全國績優輔導工作人員實施要點、高級職業學校輔

導工作訪視輔導、職業介紹課各項雜卷、就業輔導之研究、殘障者就

業、中高齡者就業服務、志工就業服務、國中畢業生就業輔導、專技人

力、失業輔助、勞力供需及問題研究、輔導人力資源開發利用計畫內辦

理山胞進修補習教育案、輔導大專畢青年從事地方建設短期工作簡介、

「辦理滯留大陸臺籍前國軍人員眷屬就業輔導實施計畫」、滯留大陸臺

籍前國軍人員及眷屬返臺定居接待服務及安置作業要點、研商就業服務

與職業訓練相互支援、因應當前人力不足加強辦理婦女就業服務實施計

畫草案、研商繼續編製企業簡介就業資訊有關事宜會議紀錄、為提升求

才求職之媒合率各項因應措施、增進國民就業輔導機構高層次就業機會

措施、加強就業服務機構與職業訓練機構相互配合實施要點、研商加強

辦理婦女就業服務實施計畫會議紀錄、研商十四項重要建設工程人力需

求因應措施方案部分措施執行會議紀錄、修正「輔導煤礦礦工轉業及補

助礦工資遣實施要點」、「加強辦理山胞就業輔導措施」成果統計表暨執

行情形、臺北區職業學校學生就業輔導工作業務聯繫會報暨年度工作檢

討會會議紀錄、臺灣省臺北區國民就業輔導中心召開國民就業輔導策進

委員會會議紀錄、行政院勞工委員會職業訓練局「推展技能檢定及建立

職業證照制度獎勵要點」、研商七十九年度就業市場特報訪問行業選定

會議紀錄、其他（培訓音樂才藝競賽）等案。

六、外勞類

含外勞管理、一般外勞、外勞生活週轉金、外勞逾期健診、外勞比

例偏高查察案、處理外勞原機遣返作業原則、引進外勞案件、補助僱用

外籍勞工動態資訊業務管理、外勞業務僱用臨時員招募許可、訊碟科技

等九家公司請本局核配外勞招募許可、申請協助引進外勞案、核准分批

移轉外勞、建議改善引進外勞案、行蹤不名外勞墊付收容費用案、受理
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外勞簽證申請、外勞業務、研商如何瞭解外籍人士在我國非法工作人數

會議紀錄、綜合規劃處勞動人力─政策外勞等案。

七、職業安全衛生類

含外勞安全衛生管理、勞工安衛處綜合、勞工安全衛生處法規、

勞工安全衛生處教育訓練、勞工安全衛生處訓練作業、勞工安衛處健康

檢查及管理、勞工安衛處安全衛生活動宣導、勞工安全衛生處安全衛生

災害預防、勞工安全衛生處諮詢、勞工安全衛生處作業環境、勞工安全

衛生處安全衛生設施、勞工安全衛生處安全標準、勞工安全衛生處研究

報告、勞工檢查處計劃、勞工檢查處檢查機構及人員─檢查機構督導考

察、勞工檢查處檢查機構及人員─檢查員進用發證、勞工檢查處檢查機

構及人員─檢查員訓練、勞工檢查處勞工監督檢查─勞動條件檢查、勞

工檢查處勞工監督檢查─一般安全衛生檢查、勞工檢查處勞工監督檢查

─危險機械檢查、勞工檢查處勞工監督檢查─職業衛生檢查、勞工檢查

處勞工監督檢查─職業災害檢查、勞工檢查處勞工監督檢查─申訴案檢

查、勞工檢查處勞工監督檢查─專案檢查、勞工檢查處自動檢查─督導

自動檢查、勞工檢查處自動檢查─優良單位人員選拔、勞工檢查處服務

及代檢機構─服務機構人員、勞工檢查處綜合（罰鍰）、勞工檢查處綜

合、檢查報告、安衛會議紀錄、勞工檢查違規改善事項、勞工安全衛生

法規、職業災害預防、安全衛生教育訓練、安全衛生諮詢、勞工作業環

境安全設施、安全標準、健康檢查與管理、安全衛生活動宣導、安全衛

生研究報告、勞動檢查綜合、危險機械檢查、職業災害檢查、職業災害

等案。

八、訴願類

（一）綜合規劃處勞工法制訴願案件處理：

含葉祺松、天聲鋼鐵、達民鐵工廠、立國營造工程、蕭達棟、富
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民運輸股份有限公司、莊氏金屬鋁廠股份有限公司、台華船務代理有限

公司、大同股份有限公司、屏東縣汽車駕駛員職業工會、東方礦業、達

民鐵工廠股份有限公司、上綺企業股份有限公司、迅實企業有限公司、

信大水泥股份有限公司楊塘海、陳妙光、羅揚企業有限公司、王黃美、

臺灣省政府交通處鐵路管理局（張壽岑） 、中華民國儲蓄互助協會、冠

華電機股份有限公司、如龍汽車、志聯冷凍食品有限公司、尚志貨櫃股

份有限公司、森田塑膠廠、許來福、童宗祥、苗栗縣營造業職業工會、

西笛企業股份有限公司、大同股份有限公司、臺北大同股份有限公司產

業工會、福華電子工業股份有限公司林挺生、林挺生、大同股份有限公

司林蔚山、雲林縣糕餅糖果業職業工會、源恆工業股份有限公司、永華

機械工業股份有限公司、瑞泰纖維股份有限公司、基隆市汽車駕駛員職

業工會、泛亞礦業公司、宏勤實業有限公司黃必大、富本營造公司、莊

氏金屬鋁廠有限公司、瑩鑫鐵工廠有限公司、復忠土木包工業、桃園縣

銀樓業工會、胡燮和（富台工程公司）、大誼工業有限公司、譚張佑妹

（譚木榮）、張有福、南元紡織公司、長明企業社、富而樂運動器材公

司、賴豪春、瑞新製衣股份有限公司、郭守正、秦福延、陳耀逐、國聯

矽業化學股份有限公司、彰化汽車客運股份有限公司、呂玉章、金印電

子股份有限公司、介明塑膠股份有限公司、嘉新航業股份有限公司、永

翔木業股份有限公司王姜雪、元富鋁業股份有限公司、嘉義製材廠、奇

青營造工程股份有限公司、甘百世食品工業股份有限公司、寶島遊艇股

份有限公司、徐明富、南興分裝場劉錦道、臺灣省政府交通處公路局第

三工程處、欣和汽車客運股份有限公司、臺中汽車客運股份有限公司、

中壢汽車客運股份有限公司、台西汽車客運股份有限公司、臺灣日富電

子股份有限公司、照家企業股份有限公司、阮春城、方順意、大臺北瓦

斯股份有限公司、福楷實業股份有限公司、蕭慕何、湧力實業股份有限

公司、石樺企業股份有限公司、長庚紀念醫院、楊張彩雲、德隆纖維工

業股份有限公司、晨寧實業有限公司、翁秀雄、傅金和（林培基）、曾

鐵虹、吉雅服裝有限公司、鋁琳企業股份有限公司、友聯車材製造股份
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有限公司、泰山印花股份有限公司、行政院國軍退除役官兵輔導會桃園

工廠、日祥機械工業股份有限公司、騰昌企業股份有限公司、有利鞋業

股份有限公司、瑞軒五金有限公司、合利纖維工業股份有限公司、兩興

企業管理顧問有限公司、財團法人臺北縣永和市基督教中興錫安堂、興

松有限公司、鴻宇企業股份有限公司、興穗製衣股份有限公司、立富木

器股份有限公司、歐蒂龍實業股份有限公司、黃恩妹、協進橡膠工業股

份有限公司、新美光塑膠油墨股份有限公司、享德金屬工業股份有限公

司、周永富、榮電實業有限公司、雲林縣糕餅糖果業職業工會、建峰工

程有限公司、臺北縣視聽服務業職業工會、香港信英塑膠股份有限公

司、金陵鞋業股份有限公司、譚俊民、鴻海精密工業股份有限公司、育

豐工業股份有限公司、李永恒、潘柱、宇泰纖維工業股份有限公司、豐

吉合板股份有限公司、太空企業有限公司、大豐音響社、加高電子股份

有限公司、國勝工業有限公司、厚生玻璃工業股份有限公司、喬佑木業

股份有限公司、世村機油行、震昌工程股份有限公司、江素英、龍達興

業股份有限公司、頡達精密工業有限公司、南美印刷廠股份有限公司、

統洋建設股份有限公司、信東化學工業股份有限公司、譚慕璞、葉美

智、睦昌機械有限公司、何熙等案。

（二）訴願審議委員會：

含盧牡丹、林芳穗、劉自然、武漢江、花寶珠、榮葦機械廠股份

有限公司、杉興木業股份有限公司、董順治、張興科、國勝工業有限公

司、臺灣航勤股份有限公司、陳俊忠、鍾振秀、如豐漁業有限公司、蔡

藤、徐寶貴、鍾國光、葉楓、柏錩企業股份有限公司、正綸企業有限公

司、鎰大金屬工業股份有限公司、南投酒廠產業工會、謝吉雄、豐吉合

板股份有限公司、祥康製衣股份有限公司、宋英明、臺北市汽車駕駛員

職業工會、黃延慶、臺北縣機踏車服務業職業工會、吳金祥、楊超、杜

蒼輝、蔡榮村、張綉卿、呂連哖、臺灣電力股份有限公司、高雄縣各業

工人聯合會、恆臺機械工程有限公司、崑弘鋼鐵有限公司、屏東縣各業
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工人聯合會、胡慶輝、大同股份有限公司、欣欣通運股份有限公司、慈

陽金屬工業股份有限公司、海山煤礦股份有限公司、許江陽、南元紡織

股份有限公司、永誌汽車電機企業有限公司、基隆市汽車駕駛員職業工

會、唐興讓、訴願審議委員會─于少崗、王宗瑜、葉周梅、王淑美、潘

林瓊燕、台汽客運股份有限公司、臺灣汽車客運股份有限公司、信肯工

業股份有限公司、胡慶輝、圓凱工業股份有限公司、同致電子股份有限

公司、宇泰纖維股份有限公司、達貳琪木業有限公司、謝邱美玉、元富

鋁業股份有限公司、臺中縣政府、陳黃幼仔、賴俊明、廖光輝、何經

倫、陸友纖維工業股份有限公司、玖熠企業股份有限公司、葉影歐、仁

人鋁業有限公司、鳳冠電機股份有限公司、任見幹、鄭潔金、張趙月、

進興鑄造廠股份有限公司、張許襪、

正和製藥股份有限公司、吳恩齊、陳

許秀玉、呂陳素貞、蕭錦霞、興記實

業股份有限公司、林口車業有限公

司、福發鋼鋁工程有限公司、展源企

業有限公司、黃木生、敬得工業股份

有限公司、百馬窯業股份有限公司、

大鋒塑膠股份有限公司、林國華、帝

億鞋業股份有限公司、震文實業有限

公司、盧啟明、于文第、臺東縣家事

服務業職業工會、溫金財、新光人壽

保險股份有限公司、王年射、臺灣彌

榮工業股份有限公司、台信工業股份

有限公司等案。

九、國際合作類

含外賓訪問、國外考察訪問接待聯繫、國際間進修機會提供、中日

訴願審議委員會之 
台汽客運公司檔案
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經濟貿易會議、參加國際會議、亞太經濟合作會議、我國海外職業訓練

技術合作計劃之執行、協辦海外青年技術訓練、中日技術合作計劃職業

訓練研修、事業機構代訓外國人案件、國際勞工聯繫組織、外交部函請

各機關將對外簽訂尚未移送之條約協定正本及磁片送部彙辦乙案等案。

十、其他類

含勞動基準法、可能提起訴願案件、其他法制業務、法規委員會

法規制度、就服法訴願案、勞工法制、勞資法規、人民陳情有關公司因

應 SARS影響營運減少強制員工休無薪假是否違法乙案、勞工住宅案、

七十五年度業務檢查、調整非計劃資本支出預算案、研究發展案、一般

規章礦場救護隊搶救災變獎勵辦法、主管人員座談會（行政院會議）、

經營績效考核基準表、省議會考察案、監察委員巡察地方機關案、主席

巡視案、監察委員巡察地方機關案、立法院內政考察團、滯納金及罰

鍰、確已停業或倒閉單位請准列報呆帳案、處理欠費案件、本會業務監

督季報表、國際協會借用房屋、檢舉違規案件給與獎金要點、行政院青

年輔導委員會輔導青年醫事人員創業計劃、行政院勞工委員會委員會

議、行政院院會院長等人員提示案、籌設勞工銀行、綜合性中長程計

畫、加強推行臺灣地區家庭計畫、臺灣地區綜合發展計劃、主管會談、

行政院施政報告、行政院院會指示、立法院及監察院兩院之意見、立法

委員質詢及請託案件、勞委會研商會議及決議案、勞委會工作簡報主委

指示、勞工委員會議、勞工行政會議、全國人力動員準備方案及人力動

員管制與機構準備計劃、戡亂時期國家安全會議、行政院研考會列管案

件、其他部會列管案件、應辦理積極之工作項目、國家建設計畫及人力

發展計劃、新聞聯繫與業務宣導、全面防竊盜與暴力犯罪方案、航太工

業發展方案、民間參與公共建設、人民團體請求經費補助、橡膠工業研

究試驗中心、公會團體聯繫資料、低收入戶生活輔導要點、加強殘障者

就業服務實施要點、加強老人殘障福利案、營造業案、家庭幫傭案、家
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庭類案、製造業案、綜合規劃處本會政策有關業務、綜合規劃處本會管

考業務、綜合規劃處勞工政策諮詢、綜合規劃處計劃管考─年度施政計

劃、綜合規劃處計劃管考─中長程施政計劃、綜合規劃處長中短程計劃

管考、綜合規劃處計劃管考─工作報告研擬、綜合規劃處計劃管考─綜

合性方案研擬、綜合規劃處計劃管考─行政效率評估、綜合規劃處勞工

法制─其他法制業務、綜合規劃處勞工法制─有關法制之規劃協調、綜

合規劃處勞工行政─勞工行政組織、綜合規劃處勞工行政─勞工問題專

案研究、綜合規劃處勞工行政─業務宣傳質詢、綜合規劃處勞工行政─

勞工政策諮詢、綜合規劃處勞工政策諮詢、綜合規劃處其他政策有關業

務、綜合規劃處綜合、綜合規劃處委員會議、綜合規劃處主管會議、

綜合規劃處早餐會報、綜合規劃處大陸勞工事務、綜合規劃處其他勞動

人力業務、綜合規劃處勞動人力─專案研究、綜合規劃處勞動人力─工

資、綜合規劃處勞動人力─大陸法令、綜合規劃處綜合設計、綜合規劃

處計劃管考─其他管考業務、行政院勞工委員會勞工處來函、中央、勞

工處交辦案件、為民服務工作報告、勞工政策諮詢、貢寮漁會弊嫌案等

案。


